
社会福祉法人 京都市社会福祉協議会 

京都市老人福祉センター臨時職員 募集要項 

 

１ 事業所の概要 

(1) 名  称  社会福祉法人 京都市社会福祉協議会 

(2) 所 在 地  〒６００-８１２７  

京都市下京区西木屋町上ノ口上る梅湊町８３番地の１「ひと・まち交流館 京都」３Ｆ 

(3) 代 表 者  会 長  高屋 宏章 

(4) 事業内容  別表のとおり 

(5) 設  立  昭和３６年３月３１日 

(6) 職 員 数  約１，２００名（準職員含む） 

 

２ 募集の内容 

(1) 職  種  臨時職員 

(2) 採用者数  ２名 

(3) 採 用 日  随時 

(4) 契約期間  令和８年４月１日～令和９年３月３１日 

(5) 試用期間  採用の日から３箇月間 

(6) 業務内容  市内６０歳以上の高齢者の健康増進と生きがいづくりや仲間づくりなどを行う「老人福

祉センター」において、事業・事務補助業務、施設の清掃、利用者の対応等を行う。 

(7) 応募資格  高齢者福祉に意欲のある人であれば特に必要なし、年齢不問（定年６８才） 

(8) その他   条件付きで更新あり （契約期間満了時の業務量、有期契約職員の勤務成績・態度・

健康 状態、能力、事業の運営状況等を総合的に判断する） 

 

３ 勤務条件等 

(1) 勤 務 日  月曜日～土曜日のうち週２日程度（要相談） 

(2) 勤務時間  午前８時３０分～午後５時１５分 

(3) 開館日時  日・祝・年末年始（12/29～1/3）を除く、月～土の午前９時から午後５時 

(4) 勤務場所  伏見老人福祉センター 

（伏見区紙小屋町 544 京都市伏見社会福祉総合センター2階） 

４ 処遇条件 

(1) 賃  金  時給１,１３０円 

(2) 通勤手当  1日当たりの実費額×勤務日数。ただし、上限２０，０００円まで 

      （自宅～勤務地２ｋｍ以上の場合のみ） 

(3) 福利厚生  労災保険 

 

５ 募集・選考 

(1) 募集期間  随時（採用決定次第終了） 

(2) 応募方法  電話で応募の上、履歴書（Ａ３版、直筆、写真付き）を面接時に持参 

(3) 採用方法  面接 

 



６ 応募・問合せ・面接会場 

京都市長寿すこやかセンター 事業部 （担当：富家・達本） 

〒６００－８１２７ 京都市下京区西木屋町上ノ口上る梅湊町８３番地の１ 

  「ひと・まち交流館 京都」４Ｆ 

ＴＥＬ：０７５－３５４－８７４１ 

※選考内容に関する問合せには一切お答えできません。 

 

 

別表 

 

 ＜事業内容＞ 

① 社会福祉を目的とする事業の企画及び実施 

② 社会福祉を目的とする事業に関する調査、普及、宣伝、連絡、調整及び助成 

③ 日常生活自立支援事業及び福祉サービス利用援助事業等 

④ ひきこもり相談窓口運営事業及びよりそい支援員設置事業 

⑤ 法人後見事業 

⑥ 福祉ボランティアセンターの受託運営 

⑦ 長寿すこやかセンターの受託運営 

⑧ 成年後見支援センターの受託運営 

⑨ ひと・まち交流館 京都  の受託運営 

⑩ 社会福祉研修・介護実習普及センター  の受託運営 

⑪ 老人福祉センター（１５施設）の受託運営 

⑫ 児童館（３３施設）の受託運営 

⑬ 老人デイサービスセンター（１５施設）の受託運営 

⑭ 地域包括支援センター（５施設）の受託運営 

⑮ 居宅介護支援事業所（１２施設）の運営 

⑯ 小規模多機能型居宅介護（１施設）の運営 

⑰ 認知症対応型共同生活介護（１施設）の運営など 

 


